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Rasch, aber vorsichtig

Einde August 2005 war bei der Personalabtei-
lung ciner Lebensmittelhandelskette die Mel-
dung cingegangen, cs habe sich cine Mitar-
beiterin tber sexuclle  Bel des

zumutbar und das Recht auf fristlose Entlas-
sung verwirkt ist. In der Regel wird dem Pat-
ron cine Frist von zwei bis drei Arbeitstagen

i htsauskiinfte cinzuho-

um R

Fachberaters beschwert. Am 2. September
befragte die Personalabteilung diese Mitar.
beiterin und zog in der Folge Erkundigungen
bei anderen Filialen ein, die vom Fachberater
betreut wurden. Nachdem sich mehrere Mit-
arbeiterinnen Giber unerwiinschte sexuelle
Anniherungen beklagt hatten, ~entschloss
sich der Arbeitgeber am 6. September zur
fristlosen Entlassung.

Das war nach Auffassung des Bunde
richts zuliissig, obwohl cine fristlose Entlas-
sung sofort auszusprechen ist, sobald cin
mch.w Grund dafiir vorlicgt. Andernfalls

t dass dem Arbeitgeber die

len und einen Entscheid zu fillen.

Im beurteilten Fall hat der Arbeitgeber ange-
sichts der konkreten Umstinde laut cinstim-
mig gefillem Urteil der 1. Zivilrechtlichen
Abteilung rasch genug gehandelt: ,,Mit Blick
auf die Art der Vorwiirfe und die riumliche
Ausweitung auf mehrere in Frage kommende
Filialen darf zugestanden werden, dass diese
AbKlirungen cinige wenige Tage in An-
spruch nahmen.* Die fristlose Kiindigung
wurde umgehend nach Erhirtung der Vor-
wiirfe ausgesprochen, weshalb von Verwir-
kung nicht dic Rede scin kann.

Fm]n][ung der ordentlichen Kiindigungsfrist

Q be: Jusletter, 19.11.2007

Wer sind wir - Was

Unser Treuhandbiro wurde 1949 durch
Wolfgang Birgelen gegriindet, Das Angebot
umfasste von Anfang an dic Berciche der
kaufminnischen  Betreuung  Kleinerer  bis
mittlerer Unternchmen  cinschliesslich ~ dic
Sanierung

Mit der Ubernahme des Geschiftes im Jahre
1968 durch Elmar Birgelen wurde di
gebot erginzt und laufend weiter ausgebaut,
sodass wir heute in der Lage sind, unserer
aft eine e, professionelle.

s An-

wollen witr?

Ziclgerichtete Beratung und Auftragsausfiih-
rung anzubicten.

Scit der Ubernahme der Meicrhofer Immobi-
lien-Treuhand AG konnten wir unsere Ange-
botspalette erweitern und sind scither in der
Lage, Thnen cbenfalls Dicnstleistungen im
Bereich der Liegenschaftenverwaltung anzu-
bicten.

Dabei sind wir flexibel und erarbeiten inno-
vative Losungen. Fordern Sie uns zu Hochst-
leistungen!

Was bieten wir Thnen?

hand.ch
@  www.mcierhofer-treuband.ch

&t

Schweizerischer Verband

Steuern Buchhaltungen & Erbschafts-

v Steuerberatung Revisionen angelegenheiten
Steuererklirungen fiir v Einrichten und Erstellen v Nachlassregelungen
natiirliche und juristische der Grundlagen fiir die ¥ Nachlassliquidationen
Personen Buchhaltung v Erbrechtsfragen

v Vertretung in Steuer- v Fihrung der Buchhaltung v Vertretung in Erbsachen
sachen v' Abschl o |

v MWST-Abrect nist

Unternehmens- v Revisionen v Monatliche Salir-

bera\mngenI v Finanzplanung verarbeitungen mit

v Firmengriindungen Abrechnungen

v Firmenliquidationen Inkasso v Auswertungen

v Unternehmens- v Einzug von Forderungen v Sozialversicherungsab-
sanierungen v Bewirtschaftung von Ver- rechnungen

lustscheinen v Lohnausweise
& all i v Durchfiihrung von Boni- .
L ; priifunce Liegenschaften

Administration

T
v Vertrige
v
v Domizilstelle

v Beratung
v Verwaltung
v Verkauf
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Editorial

Licbe Leserin, licber Le:

T

Wieder geht cin Jahr zu Ende. Ich glaube, es
wird immer rasanter. Kaum habe ich dic
neue Agenda cines Jahres auf dem Tisch, ist
diese auch schon wieder voll und neigt sich
dem Schluss entgegen.

Geprigt war das letzte Quartal dieses Jahres
von der Kreditmarktkrise in den USA und
den damit verbundenen Notabschreibungen
der Schweizer Banken und wir staunen nicht
schlecht. Auf der cinen Seite wird durch frii-
here Skandale das ganze Umfeld der Revisi-
on zu einem Staatsakt erklirt und in der

Schweiz wird eine Revisionsaufsichtsbehérde
cingerichtet, aber auf der andet
den neue und noch gréssere
ponien errichtet. Es ist offensichtlich, dkm
die Menschheit und hier speziell die Banken
nichts dazugelernt haben. Es ist ungleich cin-
facher ein Problem zu schaffen, als es spiter
zu lésen! Grundlage dafiir ist, dass unsorgfil-
tige und unvollstindige Denkarbeit laufend
2u Kleineren oder grosseren (wic hier) Ka-
tastrophen fithrt. Fin untaugliches Risikoma-
nagement gepaart mit unwirksamen Buchhal-
tungsmethoden lassen sich erkennen.

Der Statistik eines von Economiesu

se zur KMU-Steuerreform habe ich entnom-

Jahrgang 8, Ausgabe 1

im Dezember 2007

von Elmar Birgelen

men, dass 87,6 % der Schweizer Unternch-
men 1 - 9 Mitarbeiter haben; 10,3 % sind
Unternehmen mit 10 - 49 Mitarbeitern; also
97,9 % gehdren zu den Kleinunternchmen.

Es ist offensichtlich, dass ein gut organisier-
tes Rechnungswesen im noch so Kleinsten
Betrieb cine wesentliche Sicherung des Risi-
kos bedeutet. Bei jedem Projekt, sei es im
Tagesgeschift oder bei lingerfristigen Inno-
vationen, stellen Buchhaltung, Finanzpla-
nung und cin internes Kontrollsystem cine
unbedingte Fiihrungsgrundlage dar. Wir hel-
fen Thnen gerne. / stehende schen
wir bestimmt mehr und halten uns an den

5 As

Grundsatz: ,,Was immer du tust, tu es weise
und bedenke das Ende!*

Das Jahresende naht und damit auch die
Stunde der Wahrheit: die Jahresrechnung
(erst im August oder Oktober des Folgejah-
res erstellt, hat sie nicht mehr den geringsten
Wert)!

Wir wiinschen Thnen cine
besinnliche  Adventszeit,
cinen erfiillten Jahresaus-
klang und anschliessend
cinen guten Start ins Jahr
2008!

Thr Elmar Birgelen

Frohe Weihnachten

und ein schénes Neujahr

Fiir Thre Aufmerksamkeit bedanken wir uns
herzlich und wiinschen Thnen und Threr Fa-
milic cine gesegnete  Weihnachtszeit und
schone Festtage.

Zum bevorstchenden Jahreswechsel wiin-
schen wir Thnen gute Gesundheit, geschifli-
chen und privaten Erfolg sowic cine Menge
Gelegent das Leben zu genic

Unser Biiro bleibt zwischen den Feiertagen
vom Montag, 24. Dezember 2007 bis und
mit Sonntag, 6. Januar 2008 geschlossen.

Ab Montag, 7. Januar 2008, freuen wir uns,

Sic im ncucn
Jahr wicder be-
grissen  und
beraten zu diir-
fen.

Thr TEB-Team

der Immobilienwirtschaft

Sollte das von Thnen gesuchte Fachgebict nicht aufgefiihre scin, schildern Sie uns bitte Thre Be-
diirfnisse. Gerne unterbreiten wir Thnen cinen Losungsvorschlag.
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Anderungen auf 1. Januar 2008

bei Sozialbeitrigen

Beitrige an die
Per 1. Januar 2008 wird der Héchstbetrag
des versicherten Verdienstes in der ALY von
CHF 106800 auf CHF 1261000 abgchot

Kalendetjahe nicht iibersteigt, werden neu
die Sozialbeitriige nur auf Verlangen des Ver-

sicherten erhoben.

Auf Lohnteilen iiber CHF 126000 werden
cine ALV-Beitrige erhoben.

Vereinfachtes Ab

Bei in Pri bes fti Perso-
nen miissen die Beitrige in jedem Fall ent-
richtet werden.

Ab 1. Januar 2008 bestcht die Méglichkeit,
cin vercinfachtes Abrechnungsverfahren an-
Verfahren richtet sich an

zuwenden. Die:
Kleinere Arbeitgeber in erster Linie fiir kurz-
fristige oder im Umfang geringe Erwerbsti-
tigkeiten (Lohn pro Arbeitnehmer bis zu
héchstens CHE 19890 im Jahr und gesamte
Lohnsumme des Betricbes bis zu héchstens
CHF 53040 im Jahr; die Lohne des gesam-
ten Personals miissen im vereinfachten Ver-
fahren abgerechnet werden). Die Anmeldung
erfolgt fiir alle Versicherungen, welche das
vereinfachte Verfahren umfasst (AHV/IV/
EO/ALV/UV/Familienzulagen), und fiir
die C , bei der /

Der Arbeitgeber hat somit einen cinzigen
Ansprechpartner. Die Abrechnung und der
Bezug der Sozialversicherungsbeitrige und
der Quellensteuer erfolgen nur cinmal pro
Jahr.

Geringfiigiger Lohn
Vom massgebenden Lohn (Lohn, auf dem
Sozialbeitrige entrichtet werden miissen), der
je Arbeitgeber den Betrag von CHF 2:200 im

Geri igi; Nebenerwerb aus  selb-
stindiger Erwerbstitigkeit

Ebenfalls nur auf Verlangen des Versicher-
ten werden Sozialbeitrige auf einem Ein-
kommen aus einer nebenberuflich ausgetib-
ten selbstindigen Erwerbstitigkeit erhoben,
das neu CHF 2200 im Kalenderjahr nicht
tbersteigt.

bei E aus
betrieblichen Griinden

Entgelte bei Entlassungen gehdren grund-
sitzlich zum massgebenden Lohn. Ausge-
nommen sind Leistungen des Arbeitgebers
bei Entlassungen aus betricblichen Griinden
(Berict . )

und -restrukturicrungen) sowic bei cinem
Sozialplan bis zu cinem Betrag von

CHEF 53040

Verlustverrechnung

Geschiiftsverluste von Selk 1 rben-

den kénnen nur noch verrechnet werden,
wenn sie in dem jeweiligen und dem unmit-
telbar vorangegangenen Beitragsjahr einge-
treten und verbucht worden sind.

Quellenangabe: AHV-Merkblatt 1.2008

CO2-Abgabe auf Heizél ab 2008

Die Preise fiir Heizol bewegen sich seit lin-
gerem auf extrem hohem Niveau. Hausei
gentiimer, insbesondere Bauherren, machen
sich daher mehr Gedanken denn je, wie sie
bei den Heizkosten sparen kénnten. Eine
Sensibilisicrung fiir dieses Thema  eriibrigt
sich. Dennoch wird, wie das Departement
fiir Umwelt, Verkehr, Energic und Kommu-
nikation (UVEK) im Frithsommer ankiindig-
te, die COz-Abgabe auf Brennstoffen
(Heizl, Erdgas, Kohle) per 1. Januar 2008
cingefiihrt.

Aussagen iiber die weitere Entwicklung der
Heizdlpreise sind nicht viel zuverlissiger als
das Lesen von Kaffeesatz. Sicher ist cigent-
lich nur, dass in abschbarer Zeit nicht mit
ciner Riickkehr zu giinstigen Preisen gerech-
net werden darf und dass die COz-Abgabe
den Liter Heizol ab dem 1. Januar 2008 um
weitere 3 Rappen verteuern wird. Bleibt nur
zu hoffen, dass der bevorstehende Winter so

mild verliuft wie die letzten.

Quellenangabe: HEV 11/2007

Neue AHV-Nummer ab Juli 2008

Die 11-stellige Nummer der Alters- und Hin-
terblicbenenversicherung AHV wird ab Juli
2008 13-stellig. Sie wird véllig anonym sein.
Die Versicherten miissen nichts unternch-
men. Sic werden vom Arbeitgeber oder von
der Ausgleichskasse informiert. Der Bundes-
rat hat die fiir dic Umstellung nétige Revis

on des AHV-Gesetzes per 1. Dezember in
Kraft gesetzt. Die Einfiihrung der neuen
AHV-Nummer wurde vom Parlament 2006
beschlossen. Nach Angaben des Departe-
mentes des Innern wird damit w.a. der Da-
tenschutz verbessert. Die Ausweise werden
neu in Kreditkartenformat ausgestellt.

IsT DAS
SCHWEIZER
STEUER-SYSTEM
FUR SIE EIN
SCHWEIZER
TEUER-SYSTEM?
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Der Bundesrat andert die
Verordnung zum Mietrecht

Der Bundesrat hat cine Anderung der Ver-
ordnung zum Mictrecht verabschicdet. Sie
tritt per 1. Januar 2008 in Kraft.

Fiir dic Mictzinsgestaltung wird nicht mehr
der Hypothekarzinssatz der cinzelnen Kan-
tonalbanken, sondern cin fiir dic ganze
Schweiz geltender Referenzzinssatz massge-
bend scin. Encrgetische Sanicrungen von
Wohn- und Geschiftsriumen werden wic
wertvermehrende  Inv
und berechtigen zu Mietzinserhdhungen.

titionen  behandelt

Fiir die Mietzinsgestaltung wird kinftig in
der ganzen Schweiz auf den durch das eidg
Volkswirtschaftsdepartement  (EVD)  be-
kannt gegebenen Referenzzinssatz abgestellt.
Der Referenzzinssatz stiitzt sich auf den vo-
lumengewichteten Durchschnittszinssatz der
auf Schweizer Franken lautenden inlindi-
schen Hypothekarforderungen der Banken in
der Schweiz. Dieser Durchschnittszinssatz
wird vierteljihrlich erhoben. Sobald er sich
um ecin Viertel Prozent verindert, gibt das
EVD den neuen Ref inssatz bekannt.
Danach kann der Mietzins im Rahmen der
heute iiblichen Uberwilzungssitze erhoht

bzw. gesenkt werden. Bei den derzcitigen
Zinssitzen betrigt dic entsprechende Anpas-
sung 3 % des Mictzinses.

Heute gelangt bei der Mictzinsgestaltung der
Satz der cinzelnen Kantonalbanken fiir vari-
able Hypothcken im 1. Rang zur Anwen-
dung. Weil jedoch verschiedene Kantonal-
banken keinen offizicllen Satz mehr bekannt
geben und neben den variablen Hypothekar-
modellen andere Finanzierungsformen be
hen, driingt sich diese Anderung auf.

Da die Datenerhebung eine gewisse Zeit be-
ansprucht, diirfre die erstmalige Verdffentli-
chung des Referenzzinssatzes nicht vor Sep-
tember 2008 erfolgen. Bis dahin wird weiter-
hin auf dic heute geltende Regelung abge-
stellt.

Ein weiterer Revisionspunkt sicht vor, dass
energetische Verbesserungen bei Wohn- und
Geschiftsriumen wertvermehrenden Investi-
tionen gleichgestellt werden und zu ciner
Mictzinserhdhung berechtigen. Damit soll
fiir die Vermicter cin Anteiz geschaffen wer-
den, diese Arbeiten durchzufithren.

Quellenangabe: Jusletter, 3.12.2007

Zulassung als Revisionsexperte/in

Wer cine Zulassung als Revisor/in bzw. Re-
visionsexperte/in benétigt, hat noch bis zum
31. Dezember 2007 Zeit, cine provisorische
Zulassung bei der Revisionsaufsichtsbehérde
RAB zu beantragen.

Es freut uns, Thnen mitteilen zu diirfen, dass
Elmar Birgelen und Silvia Signer von der
cidg. Revisionsaufsichtsbehorde die proviso-
rische Zulassung als Revisionsexperte/in cr-
halten haben und ins Revisorenregister cin-

Gesellschaftsrecht

getragen  werden.
Die definitiven Zu-
lassungen  werden
nach  Ablauf der
viermonatigen Uber-
gangsperiode ab Ja-
nuar 2008 erteilt.

und

Handelsregisterverordnung

Der Bundesrat hat dic umfassende Revision
des Gesellschaftsrechts, die das GmbH-
Recht modernisiert und dic Revisionspflicht
fiir alle Unternchmen neu regelt sowie dic
totalrevidierte  H crordnung
und deren Ausfithrungsbestimmungen  auf
den 1. Januar 2008 in Kraft gesetzt.

Dic neue Handelsregisterverordnung cnthilt
die erforderlchen Vorschrifien, welche die

der Revisionspflicht umse
Im Handelsregister werden nur Revisions-

stellen cingetragen, die cine ordentliche oder
Revision durchfithren und
iiber cine Zulassung der neuen Revisionsauf-
sichtsbehrde verfiigen.

Um dic Transparenz zu verbessern und den
Zugang zu den Handelsregisterinformatio-
nen 7u vercinfachen, wird kinfig dic kosten-
lose Einsichtnahme in dic Handel

ten iiber Internet in der ganzen Schweiz
méglich s
Quellenangabe: Kreisschreiben STV 4/2007

Wertschriften- und
Guthabenverzeichnis 2006

EVERYTHING
YOU ALWAYS
WANTED TO
KNOW ABOUT

and gifts for you. We

very much look




