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Haben Sie uns IThre Steuererklirung bereits
zur Ausfertigung zugestellt oder diese selber
cingereicht?

Falls nein, beachten Sie bitte, die ordent-
liche Frist zur Einreichung der Steuerer-
klirung ist am 31, Mirz 2009 abgelaufen.

Germe fiillen wir Thre Steuererklirung aus
und kilmmermn uns auch um eine allfillige
Frsterstreckung. Wir benétigen siimtliche
Untetlagen und Angaben des Jahres 2008,
Sollten Anderungen beziiglich Familienstand,
Arbeitsstelle  oder Vermégen eingetreten
sein, lassen Sie es uns wissen. Im Internet
finden Sie unser Auftragsformular mit der
Checkliste  (http://www.birgelen-
treuhand.ch/index.php?downloads).
Zwecks Uberpriifung der Vollstindigkeit
Threr Unterlagen nchmen Sie am besten die

Steueretklarung 2007 b

zur Hand oder rufen ===
uns an. Wir freuen
uns, Thnen diese Ar-
beiten mnd um For-
mulare und Steuerfra-
gen abnehmen zu diir-
fen. :

Senden Sie uns Thre Steverunterlagen einfach
zu oder vereinbaren Sie einen Termin mit
uns. Gerne sind wir auch bereit, Thnen wenn
nélig kurzfristig und ausserhalb der Ge-
schiiftsoffnungszeiten zur Seite zu stehen.

Fiir unsere bestehenden Kunden haben wir
die Einreichungsfrist wie gewohnt automa-
tisch erstreckt.

Thr TEB-Team

Elmar Birgelen Zollikon
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Wer sind wir - Was

Unser Treuhandbiiro wurde 1949 durch
Wolfgang Birgelen gegriindet. Das Angebot
umfasste von Anfang an die Beteiche der
kaufminnischen Betreuung kleinerer bis
mittlerer Unternchmen einschliesslich die
Sanierung.

Mit der Ubernahme des Geschiiftes im Jahre
1968 durch Elmar Birgelen wurde dieses An-
gebot erginzt und laufend weiter ausgebaut,
sodass wit heute in der Lage sind, unserer
Kundschaft eine umfassende, professionelle,

wollen wir?

zielgerichtete Beratung und Auftragsausfiih-
rung anzubieten.

Seit der Ubernahme der Meierhofer Immobi-
lien-Treuhand AG konnten wir unsere Ange-
botspalette erweitern und sind seither in der
Lage, Thnen ebenfalls Dienstleistungen im
Bereich der Liegenschaftenverwaltung anzu-
bieten.

Dabei sind wir flexibel und erarbeiten inno-
vative Ldsungen. Fordern Sie uns zu Héchst-
leistungen!

Was bieten wir IThnen?

Steuern
v Steuerberatung Revisionen
v Steuererklirungen fiir

natiirliche und juristische

Buchhaltungen &

¥ Einrichten und Erstellen
der Grundlagen fur die

Erbschafis-
angelegenheiten

¥ Nachlassregelungen
v Nachlassliquidationen

Personen Buchhaltung v Erbrechtsfragen
v" Vertretung in Steuer- ¥ Fithrung der Buchhaltung v Vertretung in Erbsachen

sachen v' Abschliisse P ladmini .

v MWST-Abrechnungen e a' mlmstratmn

Unternehmens- v Revisiogen v Monatliche Salit-
beratungen v Finans verarbeitungen mit

. - inanzplanung
¥ Firmengriindungen Abrechnungen
¥ Firmenliquidationen Inkasso v Auswertungen

v Unternehmens-

sanierungen

Beratungen & allgemeine
Treuhandfunktionen

v Vertrige

¥" Administration

¥ Domizilstelle

¥ Einzug von Forderungen

¥ Bewirtschaftung von Ver-
lustscheinen

v Durchfiihrung von Boni-
titspriffungen

¥ Sozialversicherungsab-
rechnungen

v’ Lohnausweise

Liegenschaften
¥ Beratung
¥ Verwaltung
v Verkauf

Sollte das von Thnen gesuchte Fachgebiet nicht aufgefithrt sein, schildern Sie uns bitte Thre Be-

diirfnisse. Gerne unterbreiten wir Thnen einen Losungsvorschlag.
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Editorial - von Elmar Birgelen

Liebe Leserin, lieber Leser

Alle Welt spricht von der Wirtschaftskrise;
also warum nicht auch ich? Aber ich méchte
es etwas anders anfassen.

Verantwortung! Was ist das? Diejenigen,
die ,,Verantwortungstriger hitten sein sol-
len, stehlen sich nicht etwa durch die Hinter-
tiir von dannen, sondern echt impertinent
mit Medienrummel und leeren noch schnell
die Kasse bevor sie gehen. Warum kann man
nicht bei allen Grossunternehmen etwas ein-
bringen, was schon lingst vorhanden ist?
Das Schweizerische Obligationenrecht wurde
erstmals am 30. Mirz 1911 in Kraft gesetzt.
Darin gibt es ecin wunderbares Instrument,
mit dem man diese » Verantwortungstriger
nachhaltig zur Verantwortung ziehen kann:
Die Kommanditaktiengesellschaft (Art. 764
OR ff)! Hier haftet ein oder mehrere
»Komplementire™; wie es im Wort enthalten
ist, komplett. Das heisst mit ihrem ganzen
Geschiifts- und Privatvermogen. Man miisste
nur die hestehende Aktengesellschaft um-
wandeln und alle Fithrungsorgane verpflich-
ten, zusammen mit dem Arbeitsvertrag eben
Komplementir zu werden. Es gibt noch ein
paar wenige, z.B. Banken, wo der Patron
noch fiir seine Mitarbeiter und die Kunden
geradesteht! Sie sollten als Beispiel erkannt
und imitiert werden.

Dabei kommt aber ein zweiter, unmittelbar
damit zusammenhangender Gedanke auf.
Was produziert eigentlich eine Bank? Letzt-
lich neben Geld umschichten, Lefert sie das
Gleitmittel fiir die Produktion von Giitern

und der dazu notwendigen Dienstleistungen.
Warum stiitzt man dann die Banken, die an-
statt diese Produktion zu finanzieren, Geld
in verbrecherische Investitionswirrwarrs mit
nicht zu tiberbietender Gier gepumpt haben?
Wieso hat man nicht in unsere Industrie in-
vestiert? Warum hat nicht der Bund die In-
dustrie in Durstphasen gestiitzt? Grosse Na-
men wie Sulzer, Saurer, Maag etc. wurden
emnfach vergessen. Die Produkte wurden von
auslindischen Konkurrenten gestohlen oder
noch viel schlimmer; man hat sie ihnen ein-
fach gegeben,

Noch etwas! Kiirzlich habe ich zufillig gele-
sen, dass ,,Marklin® die Tore schliessen wird
oder muss. Vielleicht aus den oben erwiihn-
ten Grinden? Aber wohin sind wir da ge-
kommen? Frither der Traum eines jeden
Kindes eine Mirklin-Eisenbahn zu haben,
um damit zu bauen, zu konstruieren oder
einfach zu spielen. Heute lesen wir parallel
von Computerkriminalitit, Computersucht,
Computer-,,was weiss ich was alles”. Ich fin-
de, es lohnt sich hieriiber mal nachzudenken
und vielleicht hat der eine oder andere eine
Idee, wie man das wicder korrigieren kénnte.

In diesem Sinne lege ich
meine Gedanken unters
Kopfkissen.  Vielleicht
fillt ja mir etwas ein.
Wenn Thnen etwas ein-
fallen sollte, rufen Sie
mich an.

Thr Elmar Birgelen

Testament nur mit Unterschrift

Es bleibt dabei: Damit ein Testament giiltig
ist, muss der Verfasser seine Unterschrift
darunter setzen. Das Bundesgericht hilt an
den strengen Formvorschriften fest (BGE
5A_371/2008).

Beschwert hatte sich ein Tessiner, der von
seinem Onkel in dessen Testament bedacht
worden war. Er hatte seinen letzten Willen

von Hand geschrieben, sowie mit Datum,
Name und Vorname verschen. Fine Unter-
schiift am Ende des Dokuments fehlte in-
dessen.

Die Schwester des Verstorbenen und weitere
Verwandte fochten das Testament wegen
dieses Formmangels mit Erfolg an. Vor

(Fortserzung anf Seite 2)
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ein  frohes, glickliches

Abschaffung Dumont-Praxis

Ab 1. Januar 2010 sind bei der direkten Bun-
dessteuer Instandstellungskosten fiir alle Lie-
genschaften ab Erwerb abzugsfihig. Der
Bundestat hat am 25. Mirz 2009 die Inkraft-
setzung des entsprechenden Bundesgesetzes
beschlossen. Fiir die Anpassung des kanto-
nalen Rechts ist im Steuerharmonisierungs-
gesetz eine zweijihrige Ubergangsfrist veran-
kert worden.

Die Dumont-Praxis besagt, dass Instandstel-
lungskosten einer vernachlissigten Liegen-
schaft in den ersten fiinf Jahren nach Erwerb
nicht zum Abzug berechtigen. Die eidgends-
sischen Rite haben am 3. Oktober 2008 die
Abschaffung dieser Praxis beschlossen und
das Bundesgesetz iiber dic steuerliche Be-
handlung von Instandstellungskosten bei

Osterfest und

einen schénen
Friihling!

Liegenschaften verabschiedet. Die Referen-
dumsfrist ist am 22. Januar 2009 unbenutzt
abgelaufen. Der Bundesrat hat nun das ge-
nannte Bundesgesetz auf 1. Januar 2010 in
Kraft gesetzt. Ab dann gilt die Dumont-
Praxis bei der direkten Bundessteuer als voll-
stindig abgeschafft. Somit entfillt nach dem
Erwerb emer vernachlissigten Liegenschaft
die bisher geltende 5-Jahres-Klausel. Damit
sind Instandstellungskosten fiir alle Licgen-
schaften ab Erwerb abzugsfihig. Gemiss
den Ubergangshestimmungen im Steuerhar-
monisierungsgesetz ist die Anderung der
kantonalen Gesetzgebung zwei Jahre nach
Inkrafttreten des Bundesgesetzes vorzunch-
men, also auf Anfang 2012,

Onellenangabe: Jusktter, 30.3.2009

Berufsunfallversicherung

Wer eine Raumpflegerin, einen Babysitter
oder einen Gittner anstellt, muss diese gegen
Unfall versichern. Ob die Haushaltshilfe sel-
ber versichert oder fiir weitere Arbeitgeben-
de tiitig ist, spielt dabei keine Rolle.

Jeder Arbeitnehmer ist gegen Berufsunfille
und Berufskrankheiten versichert, ab einem
Pensum von acht Wochenstunden auch ge-
gen Nichtberufsunfille. Dies schreibt das
Bundesgesetz iiber die Unfallversicherung
(UVG) vor. Was draussen in der Arbeitswelt
selbstverstindlich ist, gilt auch im Privat-
haushalt. Wer beispielsweise eine Haushalts-
hilfe engagiert, ist als Arbeitgeber verpflich-
tet, fiir seine Angestellte eine Unfallversiche-
rung abzuschliessen. Bei einer Anstellung fiir
wenige Wochenstunden kostet diese Versi-
cherung im Jahr rund CHF 100.

Anders verhilt es sich, wenn jemand die
Dienstleistung einer Firma in  Anspruch
nimmt, bei der die Haushaltshilfe angestellt
und somit auch versichert ist. In diesem Fall
ist er Kunde des Unternechmens und nicht
Arbeitgeber.

Jeder Arbeitgeber ist verpflichtet, fiir alle
Mitatbeitenden in seinem Betrieb eine Un-
fallversicherung abzuschliessen. Deshalb ist
es unerheblich, ob eine Haushaltshilfe weite-
re Arbeitgeber hat. Auch wenn sie bei ithrer
obligatonischen Krankenversicherung subsi-
diéir gegen Unfall versicherr ist, dnderr sich
nichts an der Pflicht ihrer Arbeitgeber zum
Abschluss einer Versicherung gegen Berufs-
unfall und allenfalls auch Nichtberufsunfall.

Beziiglich Privathaushalten sind zwei weitere
Punkte zu erwihnen: Manch ein Au-pair
bringt aus dem Herkunfisland eine cigene
Versicherung mit. Das befreit die Schweizer
Gasteltern jedoch nicht von ihren Pflichten
als Arbeitgebende. Ein hiufiges Missver-
stindnis ist zudem die ,selbstindige Er-
werbstitigkeit der Haushaltshilfe. Eine Per-
son gilt fur eine bestimmte Tatigkeit nur
dann als selbstindigerwerbend im Sinne der
AHV, wenn sie dafiir iiber eine Bestitigung
einer Ausgleichskasse verfiigt.

Luellenangabe: Newsletter 03.2009 §17A Ziirich

(Fortsetzung von Seite 1) Bundesgericht hatte
der Neffe erfolglos argumentiert, dass das
Testament auch ohne Unterschrift eindeutig
seinem Verfasser zuzuordnen sei. Laut den
Richrern ist die Unterschrift fiir die Giiltig-
keit des Testaments aber zwingend. Die Sig-

natur sei dabei grundsitzlich nach den Wil-
lenserklirungen zu setzen. Dies diene nicht
nur zur Identifikation des Verfassers. Viel-
mehr bestitige der Erblasser damir auch das
vorangehend von ihm Ausgefithrte,
Dueltenangabe: Justetter, 16.3.2009

IST DAS
SCHWEIZER
STEUER-SYSTEM
FUR SIE EIN
SCHWEIZER
TEUER-SYSTEM?

Ich freue mich auf Sie!
Elmar Fischer

Tel. 044 218 63 63
www.bankcoop.ch

AG, GmbH, Genossenschaft: Schrift-
lichkeit bet In-sich-Geschiften!

Bekanntlich sind seit dem 1. Januar 2008 die
revidierten Bestimmungen des Aktienrechts
in Kraft, welche grundsitzlich auch bei der
GmbH und der Genossenschaft zur Anwen-
dung kommen.

Mit der Einfiigung des Art. 718b OR greift
der schweizerische Gesetzgeber die in der
EU herrschende Regelung auf, wonach In-
sich-Geschifte der Schriftlichkeit bediirfen,
also zwingend schriftlich abgeschlossen wer-
den miissen!

Ein In-sich-Geschift bezeichnet eine Verein-
barung, bei welcher die eine Vertragspartel
bzw. deren Vertreter identisch ist mit der
anderen Vertragspartei bzw. deren Vertreter.
Man sprichr in diesen Fillen auch von
Selbstkontrahieren oder Doppelvertretung,
s ergibt sich von selbst, dass in derartigen
Situationen  (meistens) Interessenkonflikte
entstehen, Dadurch ist ungewiss, ob der ver-
cinbarte Vertragsinhalt den Marktbedingun-
gen entspricht und ob eine Vertragspartei
bewusst benachteiligt wurde.

Als praktische Beispiele von Vereinbarungen,
bei welchen ein Selbstkontrahieren bzw. eine
Doppelvertretung vorliegt und hiiufig kein
schriftlicher Vertrag besteht, kénnen genannt
werden:

- Honorarvereinbarungen mit den Verwal-
tungsratsmitgliedern;

Arbeitsvertriige mit Allein- hzw. Mehrheits-
aktioniren;

Kontokorrent- und Darlehensvertrige zwi-
schen der Gesellschaft und einem Aktio-

nar;

- Mietvertrige bei im Eigentum des Aktio-
nirs stehenden Liegenschaften.

Schriftlichkeit bedeutet nach Art. 13 OR,
dass die Vercinbarung neben der Nieder-
schrift auch die Unterschriften aller Perso-
nen enthilt, welche sich verpflichten.

Lehrmeinungen vertreten die Ansicht, dass
bei einer Erwithnung der wesentlichen Ver-
tragsbestandteile anliisslich eines Protokolls
des Verwaltungsrats das Erfordernis der
Schriftlichkeit gemiiss Art. 718b OR erfiillt
set. Gestiitzt auf das Vorsichtsprinzip emp-
fiehlt es sich trotzdem, auch bei einem Pro-
tokoll die Unrerschriften der sich verpflich-
tenden Personen aufzufiithren.

Bei Leistungen der Gesellschaft mir einem
maximalen Wert von CHF 1'000, die inhalt-
lich zu den laufenden Geschiften gezihlt
werden konnen, ist Schriftlichkeit nicht not-
wendig. Dazu gehoren grundsitzlich alle ty-
pischen Geschiifte der Gesellschaft. Bei aty-
pischen Geschiiften ist die Schriftlichkeit
unabhingig von der Freigrenze von
CHF 1'000 zu beachten. Zudem stellt sich
bei atypischen Geschiften die Frage, ob sie
mit dem Gesellschaftszweck iiberhaupt ver-
einbar sind.

Bei Missachtung der Formvorschrift ist der
Vertrag als nichtig zu qualifizieren, d.h. er gilt
als inexistent. In der Folge kann cine Schidi-
gung der Gesellschaft eintreten und der Ver-
waltungsrat setzt sich der Gefahr von Ver-
antwortlichkeitsklagen aus.

Duellenangabe: Rechnnngswesenc>Controlling 1/09

Berufskostenpauschale 2009

Das Eidg. Finanzdepartement (EFD) hat den
Anhang zur Verordnung {iber den Abzug
von Berufskosten der unselbstindigen Er-
werbstitigkeit bei der direkren Bundessteuer
geindert. Diese Anderung tritt am 1. Januar

2009 in Kraft.

Fahtkosten ptivater Fahrzeuge

Die Pauschalansiitze fiir Fahrrider, Motor-

fahrrider sowie fiir Motorrider bleiben un-

veriindert. Ab 2009 wird die Unterscheidung

nach Hubraum aufgehoben. Die Kategorien

werden neu wie folgt unterteilt:

- Fahrrider, Motorfahrrider und Motorrider
mit gelbem Kontrollschild CHF 700 p.a.

- Motorrider mit weissem Kontrollschild
CHF -.40 pro Fahrkilometer

Der Abzug fir Autos wird inshesondere auf-

grund des stark gestiegenen Treibstoffpreises
von bisher CHF -.65 auf neu CHF -.70 pro
Fahrkilometer erhéht.

Ubrige Berufskosten

Die Pauschale fiir iibrige Berufskosten be-
triigt wie bisher 3% des Nettolohns, Das Mi-
nimum wird ab 2009 auf CHF 2'000 und das
Maximum auf CHF 4'000 angehoben.

Unverindert bleiben die Pauschalansiitze fir
Mehrkosten bei auswirtiger Verpflegung so-
wie die mit der Nebenerwerbstitigkeit ver-
bundenen Berufskosten.

Ebenfalls keine Anpassungen ergeben sich
bei den Ansiitzen fiir die Bewertung von Na-
turalbeziigen.

Onelfenangabe: TREX 6/2008
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